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Guia de Apoyo para presentar la experiencia

I.- FUNDAMENTOS TEORICO PRACTICOS. Concepcidn que se tiene sobre el envejecimiento, la vejez y
las personas adultas mayores.

I.- ANTECEDENTES CONTEXTUALES. Elementos de caracter estructural, coyuntural, motivacional que
justificaron la puesta en marcha de la experiencia.

I1l.- OBJETIVO. Resultado que se quiso o quiere lograr y elementos que se consideraron para evaluar los
logros y satisfaccion de los participantes y/o beneficiarios

IV.- DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

1) Poblacion participe-beneficiaria de la experiencia (Quiénes o con quiénes se realizd o se esta
realizando la experiencia).

2) Lugar(es) precisos donde se desarrollo o se esta desarrollando la experiencia.

3) Tiempo de inicio y desarrollo de la experiencia (cudndo comenzd, cuando concluy6 en caso de
haber finalizado).

4) Método empleado: sistema de organizacion, estrategias, procedimientos.
5) Actividades principales desarrolladas a lo largo de la experiencia.

V.- FUENTES DE COOPERACION, APOYO Y FINANCIACION (sistema de redes a la cual esta o haya
estado articulada la experiencia; personas colaboradoras, asesoria; recursos financieros, técnicos, de
infraestructura general).

VI.- RESULTADOS. Indicar los resultados, especificando cuales objetivos se lograron y cuales no, y
sefialando dificultades encontradas superadas y no superadas, para el logro de los objetivos. ¢Qué ayudd
especialmente a la realizacion y a los resultados positivos de la experiencia?

VII.- CONCLUSIONES. Aprendizajes sobre aspectos positivos y menos positivos, asi como mejorables.
Comentarios, sugerencias y perspectivas futuras de la experiencia.

VIII. FUENTES CONSULTADAS. Tedricas, metodolégicas y practicas (consultas bibliograficas,
documentos, ponencias, experiencias relatadas o consultadas, etc.).

Esta Guia se ofrece como apoyo, usted tiene la libertad de organizar su trabajo como estime mejor.




